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Verkort jaarverslag Kring HPNL

Terugblik 2025

De financiële positie van Kring HPNL is in 2025 verder verbeterd. De dekkingsgraad is van 128,8% (eind 
2024) naar 143,8% gestegen. Op basis hiervan zullen de pensioenen per 1 januari 2026 verhoogd worden 
met 3,01% (EDS: 3,12%). Hierin is een aanvullende toeslag opgenomen voor inactieve deelnemers op basis 
van de versoepelde indexatieregels (AMvB).

Met name in het kader van de Wtp zĳn in 2025 veel overleggen gevoerd. Hierbĳ zĳn zowel de werkgever, 
de sociale partners als HPNL Senior betrokken.
Van de werkgever is het transitieplan van sociale partners ontvangen. Centraal Beheer APF is gestart 
met eerste voorbereidingen om de inhoudelĳke behandeling van het transitieplan te kunnen starten. De 
uiteindelĳke overgang is momenteel gepland op 1 oktober 2027.

Gedurende 2025 is het nieuwe deelnemersportaal uitgerold. Uiteraard zĳn zowel het 
belanghebbendenorgaan als de werkgever op de hoogte gehouden en betrokken bĳ dit proces.

Een uitgebreidere toelichting op de ontwikkelingen in 2025 en een vooruitblik op 2026 is te vinden in het 
volledige jaarverslag van Centraal Beheer APF van 2025.

Ontwikkeling rondom deelnemers

Centraal Beheer APF Verkort jaarverslag 2025

https://www.centraalbeheerapf.nl/-/media/Files/CentraalBeheer/Jaarverslagen/cb-apf-jaarverslag-2025.pdf
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Financiële situatie van de kring Gemaakte kosten

Behaald beleggingsrendement

Centraal Beheer APF Verkort jaarverslag 2025
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